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Projeca s ’ engage dans la Responsab ilité Sociétale des Entreprises 
(RSE) afin d’ intégrer dans son management les préoccupations 
sociales, environnementales, et économiques de ses activités et dans 
ses interactions avec ses clients et ses fournisseurs.  

En adoptant des pratiques plus éthiques et plus durab les dans notre 
mode de fonctionnement, nous contribuons à l ’ amélioration de la 
société et à la protection de l’ environnement.  
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Nos principes de responsab ilité sociétale 

 
1  -  Gouvernance de l ’ organisat ion :  
La direction de Projeca s’engage à respecter toutes les lois et réglementations applicables à 
ses activités et ses services pour atteindre ses objectifs. 
Sa stratégie d’entreprise est déployée dans ce sens. 
 
2 -  Droits de l’ Homme :  
Projeca s’engage dans le respect de la législation française, à respecter les droits 
fondamentaux civils et politiques et les droits économiques, sociaux et culturels. 
Notamment par exemple en : 

- Offrant des salaires équitables et compétitifs,  
- Interdisant le harcèlement, l’intimidation et la discrimination, 
- Interdisant le recours au travail des enfants, au travail forcé. 

 
3 -  Relations et conditions de travail :  
Projeca favorise un environnement de travail diversifié et inclusif où les employés sont traités 
avec dignité, respect et équité. 
 
4 –  Environnement -  Santé -  Sécurité :  
Projeca est engagé dans une démarche d’éco-gestes notamment : 

- Véhicules propres / Covoiturage 
- Optimisation du stockage des datas 
- Proximité des fournisseurs 
- Limitation des déplacements 

 
L’éco-conception est aussi au centre de l’ensemble de nos projets tout en respectant les 
normes de conception en matière de sécurité, d’ergonomie et de contrôle de ses produits et 
de ses installations. 
Projeca s’engage à préserver l’intégrité moral et physique de ses salariés. 
 
5 -  Loyauté des pratiques :  
Projeca se conforme à l’ensemble des lois et règlements anti- corruption applicables à 
l’exécution de ses obligations et activités.  
Loyauté des pratiques et éthiques dans les affaires avec nos clients et fournisseurs. 

 
6 –  Relat ions Clients  

Projeca se conforme à l’ensemble des lois et règlements applicables en matière de 
confidentialité des données de ses clients. 

Les informations sensibles, confidentielles et propriétaires sont protégées de manière 
appropriée (secret industriel). 

La protection de ses données est couverte par une protection en terme de cybersécurité 
informatique approprié. 
 
7 -  Communautés et développement local : 
Projeca participe aux activités locales éducatives et sportives. 
 


